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Komunikat Rektora Uniwersytetu todzkiego
z dnia 30.09.2026 r.

w sprawie: okreslenia wysokosci sSrodkéw przeznaczonych na Nagrody Rektora
dla osob studiujgcych w Uniwersytecie todzkim w 2026 r. oraz liczby
przyznanych Nagrod i ich stawek, a takze minimalnego progu punktowego

stanowigcego podstawe przyznania Nagrody

Na podstawie: § 2 ust. 3 oraz § 4 ust. 2 i 3 zarzgdzenia nr 161 Rektora Ut z dnia 19.05.2025 r.
w sprawie: wprowadzenia Regulaminu przyznawania Nagrod Rektora dla oséb studiujgcych

w Uniwersytecie tédzkim (z pdzn. zm.) ogtasza sie, co nastepuje:

§1
Niniejszym wobec wptyniecia 236 wnioskdw o przyznanie Nagrody Rektora dla oséb
studiujgcych w Ut w 2026 r. (dalej: ,Nagrody”), w tym 1 wniosek nierozpatrzony
z uwagi na jego wptyw po terminie:
1. ustala sie przedziat punktowy za osiggniecia lub aktywnosci wykazane przez osoby
whnioskujgce na poziomie od 0 do 643 pkt;
2. okresla sie minimalny prég punktowy stanowigcy podstawe przyznania Nagréd
na 51 pkt;
3. ustala sie tgczng wysokosc srodkow pienieznych przeznaczonych na Nagrody w 2026 r.
na 217.700 zt;
4. przyznaje sie tgcznie 168 Nagrod w wysokosci od 450 zt do 4.500 zt. W przypadku
uzyskania facznej liczby punktow w wysokosci:

1) 500 i powyzej — Nagroda wynosi 4.500 zt (przyznana 2 osobom);



2) pomiedzy 240-499 — Nagroda wynosi 3.500 zt (przyznana 14 osobom);
3) pomiedzy 150-239 — Nagroda wynosi 2.500 zt (przyznana 15 osobom);
4) pomiedzy 100-149 — Nagroda wynosi 1.500 zt (przyznana 42 osobom);
5) pomiedzy 70-99 — Nagroda wynosi 800 zt (przyznana 47 osobom);
6) pomiedzy 51-69 — Nagroda wynosi 450 zt (przyznana 48 osobom).
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