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1. Czy osoba prowadzgaca zajecia odnosita sie z szacunkiem do oséb
studiujacych/ksztatcgcych sie w szkotach doktorskich Ut?
e zdecydowanie tak (5)
e raczej tak (4)
e ani tak, ani nie (3)
* raczej nie (2)
e zdecydowanie nie (1)
e rezygnuje z odpowiedzi na to pytanie
2. Czy osoba prowadzaca zajecia realizowata zajecia w sposéb jasny
i uporzagdkowany?
e zdecydowanie tak (5)
* raczej tak (4)
e ani tak, ani nie (3)
* raczej nie (2)
e zdecydowanie nie (1)
e rezygnuje z odpowiedzi na to pytanie
3. Czy osoba prowadzaca zajecia wykorzystywata metody/materiaty dydaktyczne,
ktore pomogty zrozumie¢ omawiane tresci?
e zdecydowanie tak (5)
e raczej tak (4)
e ani tak, ani nie (3)
* raczej nie (2)
e zdecydowanie nie (1)

* rezygnuje z odpowiedzi na to pytanie



4. Czy osoba prowadzaca zajecia realizowata zajecia zgodnie z tresciami
przedstawionymi na poczatku zajec i w opisie przedmiotu?
e zdecydowanie tak (5)
e raczej tak (4)
e anitak, ani nie (3)
* raczej nie (2)
e zdecydowanie nie (1)
e rezygnuje z odpowiedzi na to pytanie
5. Czy osoba prowadzaca zajecia realizowata je zgodnie z planem, w tym bez
uzasadnionej przyczyny zajecia nie byly skracane, wydtuzane, przektadane czy
odwotywane?
e zdecydowanie tak (5)
e raczej tak (4)
e ani tak, ani nie (3)
* raczej nie (2)
e zdecydowanie nie (1)
rezygnuje z odpowiedzi na to pytanie
6. Czy osoba prowadzaca zajecia byta dostepna i wspierata osoby studiujgce
/ksztatcacych sie w szkotach doktorskich Ut w sprawach dotyczacych zajeé?
e zdecydowanie tak (5)
* raczej tak (4)
e ani tak, ani nie (3)
* raczej nie (2)
e zdecydowanie nie (1)
® rezygnuje z odpowiedzi na to pytanie
7. Dodatkowe uwagi (w tym spostrzezenia pozytywne/negatywne, ktére moga
przyczynic sie do podniesienia jakosci prowadzonych zaje¢):



